
 

 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza: Missione 4 - Istruzione e ricerca, Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei  
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università per entrambe le linee di investimento – Investimento 1.4. “Intervento  
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla  dispersione 
scolastica”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU;  

 

OGGETTO: Procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali, avente ad oggetto esperto/tutor per la 

realizzazione dei percorsi formativi nell’ambito del progetto in essere - Potenziamento delle competenze di 
base, di motivazione e accompagnamento - Mentoring - Percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari 

 

Codice progetto M4C1I1.4-2024-1322-P-54267  
Titolo Pian e ben  

CUP E44D21001020006  

ALLEGATO B) tabella di autovalutazione dei titoli  

Il/la candidato/a deve dichiarare i titoli posseduti - Se richiesto, l’interessato/a dovrà produrre la documentazione a 
riprova di quanto dichiarato) 

 

CRITERI DI 
SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE 
Titoli dichiarati dal candidato 

PUNTEGGIO dichiarato dal 
candidato 

Titoli di studio  
 

(Da valutare alla luce 
del curriculum vitae) 

Votazione riportata al 
termine del corso di laurea 

triennale  

  

Votazione riportata al 
termine del corso di laurea 

specialistica 

  

Votazione riportata al 
termine della laurea vecchio 

ordinamento 

  

Ulteriore laurea rispetto alla 
prima o master 

  

Esperienza 
professionale  

 
(Da valutare alla luce 

Corso di 
perfezionamento/esami 

inerente il profilo per cui ci si 
candida 
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del curriculum vitae) Corsi di formazione sulla 
didattica e la metodologia 

dell’insegnamento 

  

Esperienze di insegnamento 
della materia oggetto 

dell’avviso 

  

Esperienza professionale 
maturata per ogni incarico  

(formazione/tutor/coordina
mento) nei progetti europei 

  

Incarichi organizzativi svolti 
all’interno dell’Istituzione 

scolastica (es. Collaboratore 
del DS, Funzione 

strumentale, Responsabile di 
Plesso, animatore digitale, 

team digitale…) 

  

Corsi di 
aggiornamento/formazione 
su tematiche inerenti l’uso 

delle tecnologie e degli 
ambiento di apprendimento 

  

Esperienze professionali 
presso Istituzioni Scolastiche  

  

 

 

Luogo e data                                                                                                                                       Firma del Partecipante  

_______________, ______________                                                                                   ____________________________  
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